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Cédula 0 - Currículum Vitae Resumido 
 

IMPORTANTE: El CV debe limitarse a una extensión máxima de tres cuartillas. 
No se aceptarán documentos adicionales. 

1. Número de profesor  
(de 001 a 999) 

  

 

2. Nombre del profesor (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s) 

 González  Ortiz  Jorge Horacio 
 

3. Datos básicos (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Edad Fecha de nacimiento (dd/mm/aaaa) Nombramiento actual Antigüedad 

 63  13/12/1958  Profesor Investigador de Tiempo Completo  24 años 
 

4. Formación académica (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Nivel Nombre (incluir especialidad) Institución y país Año de obtención Cédula Profesional 

L  Ingeniero Mecánico Electricista  UASLP México  1983  1208038 

M  Administración   UASLP México  1986  2816279 

M  Educación  UCH México  2016  10353658 

D  Administración  DIA México  2009  6251084 
 

5. Capacitación docente en los últimos cinco años (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Tipo de capacitación Institución y país Año de obtención Horas 

Evaluación Formativa de Competencias: Fundamentos y 
Herramientas 

U.A.S.L.P. México 2018 30 horas 

La tutoría como elemento fundamental en la formación 
integral de los estudiantes 

U.A.S.L.P. México 2019 30 horas 

Transversalización de la perspectiva de género en la 
educación superior 

U.A.S.L.P. México 2018 160 horas 

Acompañamiento de talleres para el diseño y 
seguimiento curricular en reestructuraciones 2018 - 2019 

U.A.S.L.P. México 2018 8 horas 

Curso básico uso de  Plataforma Schoology U.A.S.L.P. México 2020 16 horas 

Acompañamiento de talleres para el diseño y 
seguimiento curricular en reestructuraciones 2019 - 2020 

U.A.S.L.P. México 2020 3 horas 

Herramientas para impartir un curso en línea U.A.S.L.P. México 2020 10 horas 

Estructuración de actividades no presenciales a través 
de DIDACTIC 

U.A.S.L.P. México 2020 36 horas 

Estrategia de formación para la incorporación de 
tecnologías 2020 

U.A.S.L.P. México 2020 6 horas 

Manejo y Uso de Didac TIC U.A.S.L.P. México 2021  35 horas  

Docencia universitaria. Perfil Prodep y cuerpos 
académicos 

U.A.S.L.P. México 2021 40 horas 

El ejercicio docente en el marco del PRODEP U.A.S.L.P. México 2022 35 horas 

Modelo de educación a distancia U.A.S.L.P. México 2021 5 horas 

Análisis de contexto y pertinencia de programas 
educativos vigentes en la UASLP 

U.A.S.L.P. México 2022 47 horas 

Aula invertida con incorporación de TICs U.A.S.L.P. México 2022 30 horas 

Aula invertida U.A.S.L.P. México 2022 10 horas 

Educación socioemocional para docentes U.A.S.L.P. México 2022 12 horas 

Erradicación de la violencia laboral universitaria U.A.S.L.P. México 2022 10 horas 

El modelo educativo de la UASLP. Implicaciones en el 
curriculum y la docencia. 

U.A.S.L.P. México 2022 12 horas 

Desarrollo de la empatía en el aula U.A.S.L.P. México 2022 4 horas 

Sin miedo al examen en línea con DIDACTIC U.A.S.L.P. México 2023 3 horas 

Habilidades socioemocionales U.A.S.L.P. México 2023 30 horas 
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Construcción de ambiente digital de aprendizaje U.A.S.L.P. México 2023 80 horas 

Didactica disciplinariapara la implementación del 
programa PMPEE 

U.A.S.L.P. México 2023 35 horas 

 

6. Actualización disciplinar en los últimos cinco años (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Tipo de actualización Institución y país Año de obtención Horas 

Marco de referencia de ingeniería 2018 en el contexto 
internacional 

CACEI, México 2018 20 horas 

Sindicalízate 2018 UAPA. México 2018 3 horas 

Curso de Planeación Estratégica y Balance Score Card DUKKE Consultores 2018 12 horas 

Inglés y contenidos disciplinares U.A.S.L.P. México 2019 4 horas 

Creación y uso de Mapas Mentales U.A.S.L.P. México 2021  16 horas 

    
 

7. Gestión académica (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Actividad o puesto Institución De: (mes y año) A: (mes y año) 

 Secretario Académico  UAM Zona Media - UASLP  Julio 2002 Septiembre 2022 

 Responsable del Informe Anual   UAM Zona Media - UASLP  Julio 2002 Septiembre 2022 

 Integrante del Comité de Planeación  UAM Zona Media - UASLP  Enero 2014 Septiembre 2022 

 Miembro de la Comisión de Admisión  UAM Zona Media - UASLP  Julio 2002  Actual 

Responsable del CAEC UASLP 226  UAM Zona Media - UASLP Julio 2021  Actual 

Miembro de la Comisión de Categorización UAM Zona Media - UASLP Junio 2023 Actual 
 

8. Productos académicos relevantes en los últimos cinco (5) años, relacionados con el PE (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Núm. Descripción del producto académico 

1 
Artículo en trámite de aceptación. Estudio sobre la implementación de las estrategias transversales, de apoyo y servicio al modelo educativo 
universitario en opinión de los profesores de la UAMZM de la UASLP. Co-autor, año 2023 rev. Teoría y Praxis 

2 
Capítulo de libro. Educación en ciencias socioadministrativas y humanísticas. Comportamiento del consumidor one line de los estudiantes y 
colaboradores de la UAMZM. Co – autor año 2023  

3 
Artículo aceptado. Revista FACE; Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. Satisfacción de los consumidores de servicios 
educativos universitarios. Co – autor año 2023 Revista FACE 

4 
Artículo Publicado. Revista Académica de Investigación TLATEMOANI. Diagnóstico del cumplimiento de la estrategia para alcanzar la visión 
2014 – 2023 de la FEPZH – UASLP. Co – autor año 2021 ISSN: 19899300 

5 
Capítulo de libro. Prácticas del pensamiento estratégico 2021. El empowerment organizacional: revisión de la literatura. Co – autor 2021 
ISBN 978-607-535-238-1 

6 
Artículo de revista publicado. Retos y perspectivas del emprendimiento y negocios con pequeños productores. Nivel de implementación de 
un modelo educativo en los estudiantes de la UAM Zona Media con sede en Rioverde, S.L.P., México. Co – autor. Año 2021 ISSN 2683 - 
1449 

7 
Artículo de revista publicado. Organizaciones y empresas. Factores que influyen en el rendimiento académico de estudiantes de contaduría 
en una universidad pública de México. Co – autor. Año 2020. ISSN: 2007-2716 

8 
Artículo de revista publicado. Journal of Competitiveness Studies. An Analysis og Quality Culture in SMES in Matehuala, San Luis Potosí. Co 
– autor. Año 2019 ISSN 2330-4103 

9 
Capítulos de libro. Paradigmas emergentes de la Administración. Factores sociales que afectan el rendimiento académico de los estudiantes 
de una universidad del centro – norte de México. Co – autor. Año 2019. ISBN: 978-607-32-4965-2 

10 
Capítulos de libro. Paradigmas emergentes de la Administración. Motivación y satisfacción laboral del personal operativo de una 
dependencia pública en el municipio de Rioverde, S.L.P. Co – autor. Año 2019. ISBN: 978-607-32-4965-2 

11 
Capítulo de libro. La educación superior ante el desafío de una formación pertinente y de calidad en la era digital. Educación pertinente y de 
calidad. Factores que influyen en el rendimiento académico de los estudiantes de licenciatura en mercadotecnia de la UAMZM. Co – autor. 
Año 2019.  ISBN: 987-607-97994-3-4 

12 
Capítulo de libro. Los sistemas de calidad en las operaciones fomentando la competitividad de las empresas. Correlación entre las 
dimensiones de la cultura de calidad en la PYME avícola de Rioverde, S.L.P. Co – autor. Año 2019.  ISBN: 978-84-17840-28-0 

13 
Artículo de revista publicado. Satisfacción de los consumidores y calidad. Factores que influyen en la reprobación de los estudiantes de 
contaduría en una universidad pública de México. Co – autor. Año 2019.  ISSN: 2007-2716 

14 
Capítulo de libro. Los retos de la competitividad ante la industria 4.0. El estilo de liderazgo y la cultura organizacional en empresas familiares 
de la zona urbana de la ciudad de Rioverde, S.L.P. Co – autor. Año 2019.  ISBN: 978-607-96203-0-8 

15 
Capítulo de libro. Eficiencia administrativa para la innovación y la competitividad en las organizaciones. Diseño de empaques y su relación 
con la capacidad de recuerdo de los niños. Co – autor. Año 2019.  ISBN: 978-607-8626-21-2 
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16 
Artículo de revista publicado. La economía digital y su impacto en la gestión de las organizaciones. Perspectiva del impacto de la industria 
4.0 en el ecodiseño del producto. Co – autor. Año 2019.  ISSN: 2683-1449 

17 
Libro. La administración y el pensamiento de sistemas. Análisis, moderación y generación de soluciones. Coordinador. Año 2019.  ISBN: 
978-607-97994-9-6 

18 
Capítulo de Libro. La administración y el pensamiento de sistemas. Análisis, moderación y generación de soluciones. Análisis del entorno 
económico y social al que se enfrenta el desarrollo de la cultura de calidad en la PYME de Rioverde, S.L.P. Coautor. Año 2019.  ISBN: 978-
607-97994-9-6 

19 
Artículo de revista publicado. Trayectoria y comportamiento organizacional. Satisfacción laboral e intenciones de rotación del personal 
operativo de seguridad pública del municipio de Rioverde, S.L.P. Co – autor. Año 2018.  ISSN: 2007-2716 

20 
Artículo de revista publicado. Marketing en los mercados y las organizaciones. Satisfacción y el valor de marca en el mercado de telefonía 
celular. Co – autor. Año 2018.  ISSN: 2007-2716 

21 Artículo de revista publicado. Arenisca. Celebración del día de muertos: El cuento del panteón. Autor. Año 2018.   

22 
Capítulo de libro. La productividad como detonante para la mejora social. Análisis del nivel de la cultura de calidad en la pyme avícola en 
Rioverde, San Luis Potosí. Co – autor. Año 2018.  ISBN: 978-607-96203-0-7 

23 
Artículo de libro. Entorno de las organizaciones. Un estudio de la inversión extranjera directa del sector manufactura en México. Co – autor. 
Año 2018.  ISSN: 2395-8960 

24 
Artículo de libro. Ética e integración económica. Análisis de la Relación entre las Dimensiones de Cultura de Calidad en Mipymes de 
Matehuala, S.L.P. Co – autor. Año 2018.  ISBN: 978-607-96203-0-8 

25 
Capítulo de libro. Inducción a la ciencia, la tecnología y la innovación en la Región Centro. Maternidades, paternidades y factores de impacto 
en el desempeño escolar de los estudiantes de la UAM ZM. Co – autor. Año 2018.  ISBN: 978-607-9453-38-1 

26 
Tesis: Planeación Estratégica de Mercadotecnia, Cabañas de la Peña Alaquínes, S.L.P.    Autor: Karla Isidra Rodríguez Lara. Programa: 
Licenciatura en Mercadotecnia.  Fecha: abril 2022. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

27 
Tesis: Planeación Estratégica para una clínica de rehabilitación integral; Rioverde, S.L.P.  México.  Autor: Cristina Rodríguez González. 
Programa: Maestría en Administración.  Fecha: diciembre 2022. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

28 
Tesis: Diagnóstico del cumplimiento de las estrategias para alcanzar la visión 2014 – 2023 en la FEPZH - UASLP.  Autor: Laura Isabel 
Espinoza González. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: enero 2022. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

29 
Tesis: Propuesta de intervención al control interno de una clínica de salud del sector privado en Rioverde, S.L.P.    Autor: José Alfonso Luna 
Cruz. Programa: Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.  Fecha: junio 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

30 
Tesis: Propuesta de mejoramiento del almacén de una empresa distribuidora de bebidas, CEDI Ciudad del Maíz, S.L.P.    Autor: Perfecto 
Collazo Sánchez. Programa: Licenciatura en Administración.  Fecha: noviembre 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

31 
Tesis: Propuesta de mejoramiento de una empresa avícola en Cd. Fernández S.L.P. a través de la aplicación de un modelo de cultura de 
calidad.  Autor: Efraín José Gutiérrez López. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: noviembre 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge 
Horacio González Ortiz. 

32 
Tesis: Estrategia administrativa para fortalecer el nivel de satisfacción del cliente que visita una plaza comercial.  Autor: Francisco Iván 
Hernández González. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: enero 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

33 
Tesis: Planeación estratégica del departamento de barrenación de la mina cobriza de la empresa NEMISA.  Autor: Luis Adrián Rodríguez 
López. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: julio 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

34 
Tesis: El empowerment organizacional, revisión de la literatura.  Autor: Rodrígo Orquiz Díaz. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: 
mayo 2021. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

35 
36 

Tesis: Los motivos que tienen para estudiar un posgrado los estudiantes de las licenciaturas del área Socio – Administrativa de la Unidad 
Académica Multidisciplinaria Zona Media. Autor: Bryan Ossiel Martínez Acuña. Programa: Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.  
Fecha: marzo 2020. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

37 
Tesis: Causas de reprobación de los estudiantes de la Unidad Académica Multidisciplinaria Zona Media de la UASLP. Autor: Francisco 
Ramírez Mejía. Programa: Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.  Fecha: abril 2019. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González 
Ortiz 

38 
Tesis: Medición y análisis descriptivo de trayectoria escolar para acreditación de carreras del ITSR.  Autor: Eduardo Darío Mata. Programa: 
Maestría en Administración.  Fecha: julio 2019. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

39 
Tesis: Reducción de costos en el proceso de vaciado de mineral en parrillas de mina cobriza.  Autor: José Diego Tenorio Badillo. Programa: 
Maestría en Administración.  Fecha: noviembre 2019. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

40 
Tesis: Propuesta de optimización de rutas de acarreo para relleno de rebajes en unidad minera ubicada en el municipio de la Paz, SLP, 
México.  Autor: José Manuel Zapata Licea. Programa: Maestría en Administración.  Fecha: noviembre 2019. Co – Dirección: Dr. Jorge 
Horacio González Ortiz. 

41 
Tesis: Estudio descriptivo sobre paternidades y maternidades en los estudiantes de la UAM Zona Media de la UASLP.    Autor: Alfredo 
Flores Calvillo. Programa: Licenciatura en Administración.  Fecha: octubre 2018. Co – Dirección: Dr. Jorge Horacio González Ortiz. 

42 Material didáctico. Guía Didáctica del curso Comportamiento Organizacional, nivel Maestría 

43 Material didáctico. Guía Didáctica del curso Gestión de la calidad, nivel Licenciatura 

44 Material didáctico. Guía Didáctica del curso Administración de Recursos Humanos, nivel Licenciatura 

45 Material didáctico. Guía Didáctica del curso Planeación Estratégica, nivel Licenciatura 

46 Material didáctico. Guía Didáctica del curso Cálculo C, nivel Licenciatura 
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9. Experiencia profesional no académica (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Actividad o puesto Organización o empresa De: (mes y año) A: (mes y año) 

 Gerente de Manufactura Long de México SA de CV  1995  1997 

 Gerente de Planta  Crown Cork de México SA de CV  1990  1995 

 Jefe de Diseño IMMEC  1989  1990 

 Jefe de Ingeniería y Control de Producción Crown Cork de México SA de CV  1982  1989 

 Sub jefe de sección ingeniería  ICA Indistri del Hierro SA de CV  1980  1982 

10. Experiencia en diseño ingenieril (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Organismo Periodo (años) Nivel de experiencia 

Crown Cork de México SA de CV  1990 - 1995  Responsable 

 IMMEC  1989 - 1990  Responsable 

      

      
 

11. Logros profesionales (no académicos) relevantes en los últimos cinco (5) años, relacionados con el PE (ver la pestaña de instrucciones de 
llenado) 

Descripción de cada logro 

Ninguno 

 

  

  
 

12. Participación en colegios, cámaras, asociaciones científicas o algún otro tipo de organismo profesional (ver la pestaña de instrucciones de 
llenado) 

Organismo Periodo (años) Nivel de participación 

 ACACIA Responsable del Capítulo de Gestión de la Calidad y Sistemas  2019 - 2021 
 Miembro del Comité 
Directivo 

 ACACIA integrante del Consejo Directivo.  2019 - 2021  Directivo 

 ACACIA miembro académico titular de la academia.  2009 - 2023  Miembro 

 Miembro de número de la Red Internacional de Investigadores en Competitividad A.C.  2012 - 2019  Miembro 
 

13. Premios, distinciones o reconocimientos recibidos (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Descripción del premio o reconocimiento 

 Profesor Certificado por la Asociación Nacional de Facultades y Escuelas de Administración (ANFECA) por 4 periodos de 3 años c/u 

 Profesor con Reconocimiento de Perfil PRODEP por la SEP, durante 5 periodos de 3 años c/u 

 Premio ARENA por obra literaria 2006 y 2016 otorgando por la UAPA - UASLP 

 Candidato a Investigador Nacional S.N.I. 1989 - 1992 

 

14. Aportaciones relevantes a la mejora del PE (ver la pestaña de instrucciones de llenado) 

Participación en los procesos de reestructuración curricular del Programa Educativo. Diseño de asignaturas. Participación en la Academia del 
Programa. Participación en el reporte trimestral de avance de la Agenda Anual PLADE del programa. Actualmente responsable del CAEC – 226 
Desarrollo regional y de las organizaciones, en las líneas de Dinámica de las organizaciones, Productividad y competitividad de las empresas, 
Educación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


